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Ïðîøåäøèé 2015 ãîä îáëàäàåò îñîáîé çíà÷èìîñòüþ äëÿ ÑÏÈÁÀ – îí ñòàë 
þáèëåéíûì è  ïîòîìó åùå áîëåå íàñûùåííûì. Êóëüìèíàöèåé è ïîèñòèíå çíàêîâûì 
ñîáûòèåì þáèëåéíîãî ãîäà ñòàë ïðåññ-çàâòðàê íà òåððèòîðèè Ïåòðîïàâëîâñêîé 
êðåïîñòè, ãäå àññîöèàöèÿ îçíàìåíîâàëà ñâîå 20-ëåòèå ïîëóäåííûì âûñòðåëîì èç ïóøêè 
ñî ñòåí Íàðûøêèíà áàñòèîíà. 

 Â ñâîé çíàìåíàòåëüíûé 2015 ãîä ÑÏÈÁÀ ïðîäîëæàëà ñëåäîâàòü ñâîåé ìèññèè è 
ïðåòâîðèëà â æèçíü ðÿä íîâûõ ïðîåêòîâ. Âî âðåìÿ Ýêîíîìè÷åñêîãî Ôîðóìà àññîöèàöèÿ 
îðãàíèçîâàëà âñòðå÷ó ñ çàìåñòèòåëåì ìèíèñòðà ôèíàíñîâ ÐÔ Ìàêñèìîì 
Îðåøêèíûì. 

Â ôîðìàòå äåëîâûõ âñòðå÷ áûë ïðîâåäåí áèçíåñ-çàâòðàê ñ óñïåøíûì 
ïðåäïðèíèìàòåëåì, äèðåêòîðîì ôàðìàöåâòè÷åñêîé êîìïàíèè «Solopharm» Îëåãîì 
Æåðåáöîâûì. Ïî÷åòíûì ãîñòåì íîâîãî ïðîåêòà ÑÏÈÁÀ «Ñåëåáèíàð», â ðàìêàõ 
êîòîðîãî ïðîâîäÿòñÿ âñòðå÷è ñ èçâåñòíûìè ëþäüìè ãîðîäà, ñòàë çàùèòíèê ÔÊ 
«Çåíèò» Íèêîëàñ Ëîìáåðòñ. 

Ïîìèìî îôèöèàëüíûõ âñòðå÷, ÑÏÈÁÀ ïðîâîäèëà ìíîæåñòâî êóëüòóðíûõ 
ìåðîïðèÿòèé. Â ÷àñòíîñòè, â ðàìêàõ Êóëüòóðíîãî Ôîðóìà ÷ëåíû àññîöèàöèè 
ïîñåòèëè ïðåìüåðó ñïåêòàêëÿ, ïîñòàâëåííîãî õóäîæåñòâåííûì ðóêîâîäèòåëåì ÁÄÒ 
Àíäðååì Ìîãó÷èì. 
Âïåðâûå àññîöèàöèÿ ïðîâåëà òóðíèð ïî ôóòãîëüôó â ãîëüô-êëóáå «Ãîðêè», ÷òî ñòàëî 
ïðèÿòíûì ñïîðòèâíûì îòêðûòèåì äëÿ ó÷àñòíèêîâ. 

Ìû âûðàæàåì áëàãîäàðíîñòü ÷ëåíàì ÑÏÈÁÀ çà àêòèâíîå ó÷àñòèå â ìåðîïðèÿòèÿõ 
è çà èõ ïîìîùü â âîïëîùåíèè àìáèöèîçíûõ èäåé! Áëàãîäàðÿ ýíåðãèè, ïðîôåññèîíàëèçìó è 
ýíòóçèàçìó íàøèõ ÷ëåíîâ âñå çàäóìàííîå ñòàëî âîçìîæíûì, è èìåííî áëàãîäàðÿ èì 
ÑÏÈÁÀ ïðîäîëæàåò äâèãàòüñÿ âïåðåä, ê íàìå÷åííûì öåëÿì. 

 Ìû æåëàåì âñåì óñïåõîâ è ïðîöâåòàíèÿ! 
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Äîðîãèå äðóçüÿ è êîëëåãè!

Êàðèíà Õàáà÷åâà
Èñïîëíèòåëüíûé Äèðåêòîð ÑÏÈÁÀ



Ñàíêò-Ïåòåðáóðãñêàÿ Ìåæäóíàðîäíàÿ Áèçíåñ-Àññîöèàöèÿ (ÑÏÈÁÀ) – ýòî íåçàâèñèìàÿ 

íåêîììåð÷åñêàÿ îðãàíèçàöèÿ, îáúåäèíÿþùàÿ èíîñòðàííûå è ðîññèéñêèå êîìïàíèè, 

êîòîðûå ðàçäåëÿþò è ïîääåðæèâàþò ìèññèþ è ïðèíöèïû åå äåÿòåëüíîñòè. 

Ìèññèÿ ÑÏÈÁÀ – áûòü ãîëîñîì áèçíåñà è îêàçûâàòü ñîäåéñòâèå ÷ëåíàì àññîöèàöèè â 

ðàçâèòèè áèçíåñà íà Ñåâåðî-Çàïàäå Ðîññèè ïîñðåäñòâîì 

      Îáìåíà èíôîðìàöèåé è îïûòîì 

      Îòêðûòîãî äèàëîãà ñ îðãàíàìè ãîñóäàðñòâåííîé âëàñòè è ïðàâèòåëüñòâîì 

      Óñòàíîâëåíèÿ äåëîâûõ êîíòàêòîâ 

â íåôîðìàëüíîé äðóæåñêîé àòìîñôåðå. 

Çà 20 ëåò ñóùåñòâîâàíèÿ, íà÷èíàÿ ñ 1995 ãîäà, ÑÏÈÁÀ ñòàëà íàäåæíûì ïàðòíåðîì 

ìåæäóíàðîäíîãî äåëîâîãî ñîîáùåñòâà â Ñåâåðî-Çàïàäíîì ðåãèîíå Ðîññèè. Àññîöèàöèÿ 

ïðèâëåêàåò âíèìàíèå ïðàâèòåëüñòâà ê ïðîáëåìàì, ñ êîòîðûìè ñòàëêèâàþòñÿ ÷ëåíû 

àññîöèàöèè ïðè ðàçâèòèè áèçíåñà. Áëàãîäàðÿ ðåãóëÿðíîé ðàáîòå êîìèòåòîâ ÑÏÈÁÀ 

äîñòèãàþòñÿ êîíêðåòíûå ðåçóëüòàòû, ïðèâîäÿùèå ê óëó÷øåíèþ äåëîâîãî êëèìàòà â 

ðåãèîíå. 

Ïîìèìî çàñåäàíèé Êîìèòåòîâ, ÑÏÈÁÀ îðãàíèçóåò Îáùèå ñîáðàíèÿ, êîíôåðåíöèè, 

ñåìèíàðû, äåëîâûå çàâòðàêè, êðóãëûå ñòîëû, áèçíåñ òóðû. Âñå ìåðîïðèÿòèÿ ïîñâÿùåíû 

àêòóàëüíûì òåìàì, íàïðÿìóþ çàòðàãèâàþùèì èíòåðåñû ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ, è ïðåäïîëàãàþò 

ó÷àñòèå ýêñïåðòîâ è ïðîôåññèîíàëîâ âûñîêîãî óðîâíÿ èç ïðàâèòåëüñòâà è áèçíåñà. 

Îñîáîé ïîïóëÿðíîñòüþ ïîëüçóþòñÿ âèçèòû â êîìïàíèè â ôîðìàòå Look@It è âñòðå÷è 

"Çàâòðàê ñ äèðåêòîðîì", íà êîòîðûõ ëèäåðû êîìïàíèé äåëÿòñÿ èíòåðåñíûì îïûòîì, 

ðàññêàçûâàþò îá èííîâàöèîííûõ ïîäõîäàõ â áèçíåñå è íåñòàíäàðòíûõ ðåøåíèÿõ. Êðîìå 

äåëîâûõ ìåðîïðèÿòèé, ÑÏÈÁÀ ïðèãëàøàåò ÷ëåíîâ íà âñòðå÷è äðóçåé àññîöèàöèè – îò óæå 

ñòàâøåãî òðàäèöèîííûì åæåãîäíîãî êðóèçà ÑÏÈÁÀ «Áåëûå íî÷è» äî Get together 

âå÷åðèíîê. 

 

Ñïîíñîð ÑÏÈÁÀ 2015 

Ìèññèÿ ÑÏÈÁÀ 
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Èñïîëíèòåëüíûé êîìèòåò  ÑÏÈÁÀ 
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Ñòåôàí Âàí Äîîðñëàåð

Îëåã Áîêîâ

Òàòüÿíà Ãîðîâàÿ

Àíäðåé Ãóñåâ

Âëàäèñëàâ Çàáðîäèí

Åëåíà Ìàð÷åíêî

ßðìî Ëèíäõîëüì

Ñåðãåé Ïàðøèí 

Êàðèíà ×è÷êàíîâà 

Ïðåäñåäàòåëü Èñïîëíèòåëüíîãî Êîìèòåòà 

Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð

 Ahlers CIS & Baltics 

Äèðåêòîð ôèëèàëà

Heineken Breweries LLC

Äèðåêòîð ïî âçàèìîäåéñòâèþ ñ Ïðàâèòåëüñòâîì 

è ãîñóäàðñòâåííûìè îðãàíàìè

Nissan Manufacturing RUS

 

Óïðàâëÿþùèé ïàðòíåð

BORENIUS ATTORNEYS RUSSIA LTD

 

Óïðàâëÿþùèé ïàðòíåð

Capital Legal Services

Ãëàâíûé áóõãàëòåð, 

Ðóêîâîäèòåëü Ôèíàíñîâîãî îòäåëà 

BSH Bytowije Pribory

Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð 

è Èñïîëíèòåëüíûé âèöå-ïðåçèäåíò Àòðèà Ðîññèÿ

OOO Pit Product & OOO Campomos

Äèðåêòîð ôèëèàëà

Unilever 

Ïàðòíåð

Dentons



Î êîìèòåòå: 

Ïðîìûøëåííûé Êîìèòåò îòñëåæèâàåò, 
îöåíèâàåò è àíàëèçèðóåò îñíîâíûå 
òåíäåíöèè è ïðîáëåìû â îáëàñòè ýêîëîãèè, 
îõðàíû òðóäà, ïðîìûøëåííîé áåçîïàñíîñòè 
è ëîãèñòèêè, êîòîðûå ìîãóò ïîâëèÿòü íà 
äåÿòåëüíîñòü ïðåäïðèÿòèé â Ñåâåðî-
Çàïàäíîì ðåãèîíå Ðîññèè. 

Íà âñòðå÷àõ Êîìèòåòà îáñóæäàþòñÿ âîïðîñû, 
ñâÿçàííûå ñ ñîçäàíèåì è ôóíêöèîíèðî-
âàíèåì ïðîèçâîäñòâåííûõ ïðåäïðèÿòèé, 
ñîáëþäåíèåì òåõíè÷åñêèõ è ñàíèòàðíûõ 
íîðì. 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Ïðîäâèæåíèå ýôôåêòèâíûõ ñòàíäàðòîâ 
ðàáîòû â îáëàñòè ýêîëîãèè, îõðàíû òðóäà è 
ïðîìûøëåííîé áåçîïàñíîñòè; 

Àêòèâíîå ó÷àñòèå â ðàçâèòèè çàêîíîâ, 
èíñòðóêöèé è ñòàíäàðòîâ, êàñàþùèõñÿ 
ýêîëîãèè, îõðàíû òðóäà è ïðîìûøëåííîé 
áåçîïàñíîñòè; 

Îðãàíèçàöèÿ âñòðå÷ è ìåðîïðèÿòèé 
êàñàþùèõñÿ àêòóàëüíûõ ëîãèñòè÷åñêèõ 
âîïðîñîâ, ýôôåêòèâíîñòè ïðîèçâîäèòåëü-
íîñòè, áåçîïàñíîñòè îáîðóäîâàíèÿ, 
òàìîæåííûõ âîïðîñîâ. 

Âèêòîðèÿ Àôàíàñüåâà, 
Nissan Manufacturing Rus 

Ðàáî÷àÿ ãðóïïà 

ïî ëîãèñòèêå: 

Ñîïðåäñåäàòåëè 

Êîìèòåòà â 2015 ãîäó: 

Ñïîíñîð Ïðîìûøëåííîãî Êîìèòåòà: 

Ïðîìûøëåííûé êîìèòåò 

ÑÏÈÁÀ 

Ïýýòåð Êåõâà, 
Smurfit Kappa St. Petersburg 

Èâàí Îñèïîâ, 
Pilz Russia 

Îëüãà Íåêðàñîâà, 
Ahlers CIS & Baltics
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Êîíñòàíòèí Êðîòîâ, 
Graduate School of Management SPbU



Î êîìèòåòå: 

Êîìèòåò ïî òðóäîâûì ðåñóðñàì ÑÏÈÁÀ – ýòî 
ôîðóì äëÿ îáìåíà îïûòîì è ìíåíèÿìè 
ñïåöèàëèñòîâ â ñôåðå óïðàâëåíèÿ ïåðñîíàëîì, 
ïðåäñòàâèòåëåé áèçíåñà è ãîñóäàðñòâåííûõ 
îðãàíîâ. 

Âî âñòðå÷àõ Êîìèòåòà ïðèíèìàþò ó÷àñòèå 
ïðåäñòàâèòåëè ïðîèçâîäñòâåííûõ ïðåäïðè-
ÿòèé, àãåíòñòâ ïî ïîäáîðó ïåðñîíàëà, 
êîìïàíèé ,  îðãàíèçóþùèõ  òðåíèíãè ,  
ïðîôåññîðà âåäóùèõ óíèâåðñèòåòîâ è áèçíåñ-
øêîë,  þðèñòû,  ýêñïåðòû â âîïðîñàõ 
óïðàâëåíèÿ ïåðñîíàëîì, òðóäîâîãî è 
ìèãðàöèîííîãî çàêîíîäàòåëüñòâà.

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Ïîìîùü ÷ëåíàì àññîöèàöèè â ïîèñêå 
ðåøåíèÿ  ïðîáëåì,  ñâÿçàííûõ  ñ  
îáåñïå÷åíèåì êîìïàíèé êâàëèôèöè-
ðîâàííûìè òðóäîâûìè ðåñóðñàìè; 

Îáñóæäåíèå àêòóàëüíûõ âîïðîñîâ 
ðàáîòû HR-ñëóæá: ìîòèâàöèÿ ïåðñîíàëà, 
îáðàçîâàíèå è òðåíèíãè, òðóäîâîå 
çàêîíîäàòåëüñòâî; 

Îáìåí îïûòîì, çíàíèÿìè è êîíêðåòíûìè 
êåéñàìè êîìïàíèé.    

Òèìóð Êîìàðîâ, 
Unilever

Ñîïðåäñåäàòåëè Êîìèòåòà â 2015 ãîäó: 

Ñïîíñîð Êîìèòåòà ïî òðóäîâûì ðåñóðñàì: 

Êîìèòåò ïî òðóäîâûì 

ðåñóðñàì ÑÏÈÁÀ  

Àëåêñàíäð Êîðêèí, 
Pepeliaev Group  

ßðîñëàâà Âàñèëüåâà,
 Nissan Manufacturing Rus  
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Î êîìèòåòå: 

Êîìèòåò ïî ìàðêåòèíãó – ýòî êîìàíäà 

àêòèâíûõ, íåðàâíîäóøíûõ ïðîôåññèîíàëîâ, 

ïîíèìàþùèõ öåëè, çàäà÷è è ïîòðåáíîñòè 

ñôåðû êîììóíèêàöèé è óìåþùèõ îáúåäèíÿòü 

âåäóùèõ ñïåöèàëèñòîâ â ðàçëè÷íûõ ñôåðàõ 

áèçíåñà. 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Î áú å ä è í å í è å  ñ ï å ö è à ë è ñ òî â  ï î  
ìàðêåòèíãó è êîììóíèêàöèÿì èç 
ðàçëè÷íûõ ñåêòîðîâ ýêîíîìèêè äëÿ 
îáìåíà îïûòîì;  

Ïðèâëå÷åíèå âåäóùèõ ðîññèéñêèõ 
ñïåöèàëèñòîâ äëÿ îñâåùåíèÿ îñíîâíûõ 
âîïðîñîâ è íàïðàâëåíèé ðàçâèòèÿ 
îòðàñëè.  

Âåðîíèêà Âîéíîâÿí, 

BORENIUS ATTORNEYS RUSSIA LTD  

Ñîïðåäñåäàòåëè Êîìèòåòà â 2015 ãîäó: 

Êîìèòåò ïî ìàðêåòèíãó è 

êîììóíèêàöèÿì ÑÏÈÁÀ  

Èðèíà Êîøåëüêîâà,  

BC Communications  

Èÿ Àíäðèÿíîâà, 

Raiffeisenbank
Åêàòåðèíà Åíà,  

EMG 
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Î êîìèòåòå: 

Êîìèòåò ÑÏÈÁÀ ïî çàêîíîäàòåëüñòâó è 

îáùåñòâåííîé ïîëèòèêå ñóùåñòâóåò ñ 

ìîìåíòà îñíîâàíèÿ àññîöèàöèè ñ 1995 ã. 

Äåÿòåëüíîñòü Êîìèòåòà âêëþ÷àåò â ñåáÿ 

ñîâåðøåíñòâîâàíèå çàêîíîäàòåëüíîé áàçû, 

ñîçäàíèå áëàãîïðèÿòíûõ óñëîâèé äëÿ 

âåäåíèÿ áèçíåñà è óëó÷øåíèå èíâåñòè-

öèîííîãî êëèìàòà íà Ñåâåðî-Çàïàäå 

Ðîññèè.

 

Îáñóæäåíèÿ ïðîâîäÿòñÿ ñ ó÷àñòèåì 

âåäóùèõ ìåæäóíàðîäíûõ è ðîññèéñêèõ 

þðèäè÷åñêèõ ôèðì è ïðåäñòàâèòåëåé 

ñîîòâåòñòâóþùèõ ãîñóäàðñòâåííûõ îðãàíîâ. 

 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Âûÿâëåíèå ïðîáëåì â ñôåðå ïðîèçâîäñòâà, 
òîðãîâëè è íàëîãîâîãî çàêîíîäàòåëüñòâà, ñ 
êîòîðûìè ñòàëêèâàþòñÿ êîìïàíèè íà Ñåâåðî-
Çàïàäå Ðîññèè è ñîäåéñòâèå èõ ðàçðåøåíèþ îò 
èìåíè ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ; 

Óëó÷øåíèå èíâåñòèöèîííîãî êëèìàòà íà 
Ñåâåðî-Çàïàäå; 

Ïîääåðæêà êîìïàíèé â àäàïòàöèè ê 
èçìåíåíèÿì â ðîññèéñêîì çàêîíîäàòåëüñòâå; 

Âçàèìîäåéñòâèå ñ ìåñòíûìè è ôåäåðàëüíûìè 
î ð ãà í à ì è  â ë à ñ ò è  ï î  ï ð îä â è æå í è þ  
ïðåäëîæåíèé è èíèöèàòèâ ÑÏÈÁÀ.      

Íèíà Áîåð, 
Iusland Law Offices  

Ñîïðåäñåäàòåëè Êîìèòåòà â 2015 ãîäó:

Ñïîíñîð Êîìèòåòà ïî çàêîíîäàòåëüñòâó 

è îáùåñòâåííîé ïîëèòèêå: 

Êîìèòåò ïî çàêîíîäàòåëüñòâó 
è îáùåñòâåííîé ïîëèòèêå 

ÑÏÈÁÀ   

Èãîðü Ãîðîõîâ, 
Capital Legal Services   

Ëåéäà Ëóêüÿíîâà, 
Baker&McKenzie   
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Èëüÿ Êîòîâ, 
Dentons   



Î êîìèòåòå: 

Ôèíàíñîâûé Êîìèòåò ÑÏÈÁÀ îáúåäèíÿåò 

ïðîôåññèîíàëîâ â îáëàñòè ôèíàíñîâ, 

íàëîãîâîãî è áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà. 

Ê ñôåðàì äåÿòåëüíîñòè êîìèòåòà îòíîñÿòñÿ:  

ôèíàíñîâûé ìåíåäæìåíò, ïðèìåíåíèå 

íàëîãîâîãî çàêîíîäàòåëüñòâà, ôèíàíñîâîå 

ñîñòîÿíèå ýêîíîìèêè Ðîññèè, áóõãàëòåðñêèé 

ó÷åò, ìåæäóíàðîäíûå ñòàíäàðòû ôèíàíñîâîé 

îò÷åòíîñòè, âàëþòíîå çàêîíîäàòåëüñòâî. 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Ñ î ç ä àí è å  ï ë î ù à äê è  ä ë ÿ  î á ì å í à  
èíôîðìàöèåé è îïûòîì ìåæäó êîëëåãàìè è 
äåìîíñòðàöèÿ òîãî, ÷òî êîìïàíèè ìîãóò è 
äîëæíû áûòü ôèíàíñîâî óñïåøíûìè, 
ñîáëþäàÿ ïðè ýòîì âñå òðåáîâàíèÿ 
Ðîññèéñêîãî çàêîíîäàòåëüñòâà;  

Ðåêîìåíäàöèè â îáëàñòè îïòèìèçàöèè è 
óëó÷øåíèÿ áèçíåñ-ïðîöåññîâ ðàçëè÷íûõ 
ïðåäïðèÿòèé, ïîâûøåíèÿ ýôôåêòèâíîñòè 
äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèé, ñíèæåíèÿ 
çàòðàò. 

Åëåíà Áàðâèöêàÿ, 
Taxcom   

Ñîïðåäñåäàòåëè Êîìèòåòà â 2015 ãîäó: 

Êîìèòåò ïî ôèíàíñàì 

ÑÏÈÁÀ   

Åëåíà Çûðÿíîâà, 
Crédit Agricole CIB   

Þëèÿ Íàáåðåæíàÿ, 
DLA Piper  

Ñåðãåé Ïîïîâ, 
PwC  

8
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Î êîìèòåòå: 

Êîìèòåò àêòèâíî âçàèìîäåéñòâóåò ñ 

âåäóùèìè îðãàíèçàöèÿìè, îáúåäèíÿ-

þùèìè ïðîôåññèîíàëîâ ðûíêà íåäâèæè-

ìîñòè è ñìåæíûõ ðûíêîâ è ïîâûøàåò 

ïðèâëåêàòåëüíîñòü ÑÏÈÁÀ â ñðåäå 

ïðîôåññèîíàëîâ ðûíêà íåäâèæèìîñòè è 

ñòðîèòåëüñòâà.  

 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Îáúåäèíåíèå ïîòðåáíîñòåé ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ ñ 
öåëüþ ôîðìèðîâàíèÿ çàêîíîäàòåëüíûõ 
èíèöèàòèâ è ïðåäñòàâëåíèÿ èõ îðãàíàì 
èñïîëíèòåëüíîé âëàñòè; 

Èíôîðìèðîâàíèå ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ îá 
àêòóàëüíûõ òåíäåíöèÿõ ðûíêà íåäâèæèìîñòè è 
ïðîèçîøåäøèõ è ïëàíèðóåìûõ èçìåíåíèÿõ â 
çàêîíîäàòåëüñòâå; 

Ïðîâåäåíèå âñòðå÷ è ñåìèíàðîâ äëÿ ÷ëåíîâ 
ÑÏÈÁÀ ñ öåëüþ îáñóæäåíèÿ àêòóàëüíûõ 
â î ï ð î ñ î â ,  ñ â ÿ ç à í í û õ  ñ  ñ î ç ä à í è å ì ,  
ïðèîáðåòåíèåì è ýêñïëóàòàöèåé îáúåêòîâ 
íåäâèæèìîñòè  ñ  ó÷àñòèåì  âåäóùèõ  
ïðîôåññèîíàëîâ ðûíêà.       

Åâãåíèé Äðóæèíèí, 
Maxima Legal   

Ñîïðåäñåäàòåëè Êîìèòåòà â 2015 ãîäó:

Ñïîíñîð Êîìèòåòà 

ïî íåäâèæèìîñòè è ñòðîèòåëüñòâó:  

Êîìèòåò ïî íåäâèæèìîñòè 

è ñòðîèòåëüñòâó ÑÏÈÁÀ    

Àëåêñàíäð Ïàðøóêîâ, 
VTB Development    

Äìèòðèé Êîçóíîâ, 
Colliers International    

Îëüãà Óðþïèíñêàÿ, 
Dentons    



Ïðîìûøëåííûé êîìèòåò ÑÏÈÁÀ
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Î êîìèòåòå: 

Äåÿòåëüíîñòü Êîìèòåòà ïî êà÷åñòâó æèçíè 

ÑÏÈÁÀ ñîñðåäîòî÷åíà íà òàêèõ âîïðîñàõ, 

êàê ñîöèàëüíûå ïðîáëåìû, îáðàçîâàíèå è 

äîñóã. Âàæíûì êîìïîíåíòîì ðàáîòû 

êîìèòåòà ÿâëÿåòñÿ îáåñïå÷åíèå äîñòóïà ê 

êóëüòóðíîìó íàñëåäèþ. 

Êîìèòåò òàêæå çàíèìàåòñÿ îðãàíèçàöèåé è 

ïðîâåäåíèåì ðàçëè÷íûõ âñòðå÷  è  

ìåðîïðèÿòèé, ïîñâÿùåííûõ ñîöèàëüíûì, 

êóëüòóðíûì è ýêîëîãè÷åñêèì ïðîåêòàì.   

 

Îñíîâíûå öåëè Êîìèòåòà: 

Óëó÷øåíèå êîììóíèêàöèé â ñîöèóìå, 

íàëàæèâàíèå àäåêâàòíîñòè êîììóíèêàöèé è 

âçàèìîîòíîøåíèé;  

Îáåñïå÷åíèå ñâîáîäû äåÿòåëüíîñòè è âûáîðà, 

îðãàíèçîâàííîñòè äîñóãà, óðîâíÿ îáðàçîâà-

íèÿ, äîñòóïà ê êóëüòóðíîìó íàñëåäèþ.       

Ñîïðåäñåäàòåëü Êîìèòåòà â 2015 ãîäó:

Ëàðèñà Êîíàøåíîê, 

The State Hermitage Museum Official Hotel 

in St Petersburg     

Êîìèòåò ïî êà÷åñòâó æèçíè 

ÑÏÈÁÀ     
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2015 ãîä áûë îòìå÷åí ìíîãèìè èíòåðåñíûìè è ÿðêèìè ìåðîïðèÿòèÿìè, êîòîðûå, áåç 

ñîìíåíèÿ, îñòàâèëè çàìåòíûé ñëåä â èñòîðèè îðãàíèçàöèè. Âñåãî çà ãîä Àññîöèàöèÿ ïðîâåëà 

áîëåå 120 ìåðîïðèÿòèé. Ìû ðàäû ïðåäñòàâèòü âàøåìó âíèìàíèþ êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 

ïðîøåäøåãî ãîäà. 

 

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà
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Ïðåññ-çàâòðàê ñ ó÷àñòèåì ïðåäñòàâèòåëåé ïðåññû è ÷ëåíîâ Èñïîëíèòåëüíîãî 

Êîìèòåòà ÑÏÈÁÀ è öåðåìîíèÿ ïîëóäåííîãî âûñòðåëà, ïîñâÿùåííûå 20-ëåòíåìó 

þáèëåþ ÑÏÈÁÀ

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà
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Þáèëåéíîå Îáùåå ñîáðàíèå ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ (20-ëåòèå àññîöèàöèè) 

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà
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Îáùèå ñîáðàíèÿ ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ 

Îáùåå ñîáðàíèå ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ ïðè ó÷àñòèè Åëåíû Óëüÿíîâîé, Ïðåäñåäàòåëÿ Êîìèòåòà 
ïî ýêîíîìè÷åñêîé ïîëèòèêå è ñòðàòåãè÷åñêîìó ïëàíèðîâàíèþ Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà è 
Àëåêñåÿ Êîðàáåëüíèêîâà, Ïðåäñåäàòåëÿ Êîìèòåòà ôèíàíñîâ Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà.  

Îáùåå ñîáðàíèå ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ ïðè ó÷àñòèè Äåíèñà Ïàâøèíñêîãî, Äèðåêòîðà ïî àâèàöè-
îííîé äåÿòåëüíîñòè è àýðîäðîìíîìó îáåñïå÷åíèþ, ÎÎÎ «Âîçäóøíûå Âîðîòà Ñåâåðíîé 
Ñòîëèöû».   

Ãîäîâîå  îáùåå  ñîáðàíèå ÷ëåíîâ ÑÏÈÁÀ ïðè ó÷àñòèè Ìàêñèìà Îðåøêèíà, Çàìåñòèòåëÿ 
Ìèíèñòðà Ôèíàíñîâ ÐÔ.    

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:
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Âñòðå÷è ñ ïðåäñòàâèòåëÿìè ãîñóäàðñòâåííûõ îðãàíîâ 

Çàìåñòèòåëü ìèíèñòðà ðàññêàçàë î âëèÿíèè 

ñíèæåíèÿ öåí íà íåôòü è ââîäà àíòè-

ðîññèéñêèõ ñàíêöèé íà ýêîíîìèêó Ðîññèè. 

Ïîìèìî ýòîãî çàìåñòèòåëü ìèíèñòðà àíîí-

ñèðîâàë ðÿä ìåð, êîòîðûå ïðèìåíÿþòñÿ è 

ââîäÿòñÿ äëÿ ñòàáèëèçàöèè ýêîíîìèêè 

ñòðàíû. Ã-í Îðåøêèí îòìåòèë âàæíîñòü 

óìåíüøåíèÿ íåôòåãàçîâîé çàâèñèìîñòè è 

ðàçâèòèÿ âûñîêîòåõíîëîãè÷íîãî ýêñïîðòà, à 

òàêæå èìïîðòîçàìåùåíèÿ ïîòðåáèòåëüñêèõ 

òîâàðîâ. 

18 èþíÿ â Ñàíêò-Ïåòåðáóðãñêîì ãîñóäàðñòâåííîì óíèâåðñèòåòå ñîñòîÿëàñü âñòðå÷à çàììèíèñòðà 

ôèíàíñîâ Ìàêñèìà Îðåøêèíà ñ áèçíåñ-ñîîáùåñòâîì Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà. 

Âûñòóïàÿ â Èíñòèòóòå «Âûñøàÿ øêîëà ìåíåäæìåíòà» ÑÏáÃÓ, Ìàêñèì Ñòàíèñëàâîâè÷ ïðîäîëæèë 

äèñêóññèþ î íûíåøíåì ñîñòîÿíèè ðîññèéñêîé ôèíàíñîâîé ñôåðû, íà÷àòóþ íà îäíîì èç êðóãëûõ 

ñòîëîâ Ïåòåðáóðãñêîãî Ìåæäóíàðîäíîãî Ýêîíîìè÷åñêîãî Ôîðóìà. 

 

Ìàêñèì Ñòàíèñëàâîâè÷ Îðåøêèí, 

Çàìåñòèòåëü Ìèíèñòðà Ôèíàíñîâ ÐÔ  

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:
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Åëåíà Äóíàåâà, 
íà÷àëüíèê Óïðàâëåíèå ôåäåðàëüíîé ìèãðà-
öèîííîé   ñëóæáû  ïî  Ñàíêò-Ïåòåðáóðãó  è 
Ëåíèíãðàäñêîé îáëàñòè.    

Äìèòðèé ×åðíåéêî, 

ïðåäñåäàòåëü Êîìèòåòà ïî òðóäó è çàíÿòîñòè 

íàñåëåíèÿ Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà.     

Àíòîí Êóñêîâ, 
çàìåñòèòåëü íà÷àëüíèêà îòäåëà íàäçîðíîé 
äåÿòåëüíîñòè è ïðîôèëàêòè÷åñêîé ðàáîòû 
Ñåâåðî-Çàïàäíîãî ðåãèîíàëüíîãî öåíòðà Ì×Ñ
     

Âàäèì Âëàäèìèðîâ, 
ðóêîâîäèòåëü   Óïðàâëåíèÿ   Ôåäåðàëüíîé 
àíòèìîíîïîëüíîé ñëóæáû ïî Ñàíêò-Ïåòåð-
áóðãó.      

Âñòðå÷è ñ ïðåäñòàâèòåëÿìè 
ãîñóäàðñòâåííûõ îðãàíîâ  

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:
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Ìåðîïðèÿòèÿ äëÿ ýêñïàòîâ  

Â òå÷åíèå ãîäà ÑÏÈÁÀ ïðîâîäèò íåñêîëüêî ìåðîïðèÿòèé "Expat life in Russia: guidelines to success", 

êîòîðûå îðãàíèçîâûâàþòñÿ ñïåöèàëüíî äëÿ èíîñòðàííûõ ìåíåäæåðîâ, æèâóùèõ â Ðîññèè. 

Âñòðå÷è âêëþ÷àþò â ñåáÿ îáñóæäåíèå íàèáîëåå àêòóàëüíûõ è æèâîòðåïåùóùèõ âîïðîñîâ, ñ 

êîòîðûìè èíîñòðàíöû ñòàëêèâàþòñÿ â Ðîññèè, òàêèå êàê: òåíäåíöèè ðûíêà òðóäà, èçìåíåíèÿ â 

ìèãðàöèîííîì çàêîíîäàòåëüñòâå, êðîññ-êóëüòóðíûå ðàçëè÷èÿ â âåäåíèè áèçíåñà è äðóãèå. 

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:
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Àíäðåà Ïàë, 
Çàìåñòèòåëü   Ãåíåðàëüíîãî   äèðåêòîðà   ïî 
ôèíàíñàì è èíôîðìàöèîííûì òåõíîëîãèÿì 
àýðîïîðòà Ïóëêîâî     

Âëàäèìèð Õèìàíû÷, 

Óïðàâëÿþùèé äèðåêòîð ïî ðàáîòå ñ ïåðñîíàëîì, 

Raiffeisenbank      

Look@Hyundai 
     

Îëåã Æåðåáöîâ, 
Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð ôàðìàöåâòè÷åñêîé 
êîìïàíèè Solopharm       

«Çàâòðàê ñ äèðåêòîðîì» 
è Look@It  

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:



19

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:

Ìåðîïðèÿòèÿ ñ êîíñóëüñòâàìè  

Ôèëèï Êþìïñ, 
Ãåíåðàëüíûé êîíñóë Áåëüãèè 
Ñåìèíàð «Ðîññèÿ ñåãîäíÿ: ïåðåñìîòð 
ýêîíîìè÷åñêîé ñèòóàöèè»      

Ìåðîïðèÿòèå â Ãåíåðàëüíîì êîíñóëüñòâå 
Ôèíëÿíäèè:  «Áèçíåñ-êëèìàò  â  Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãå è íåäàâíèå èçìåíåíèÿ â çàêî-
íîäàòåëüñòâå»      
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Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:

Ñåëåáèíàð   

Â 2015 ãîäó â ðàìêàõ äåÿòåëüíîñòè Êîìèòåòà ïî êà÷åñòâó æèçíè ðîäèëñÿ íîâûé ôîðìàò 

ìåðîïðèÿòèé – Ñåëåáèíàð, íà êîòîðûé ÑÏÈÁÀ ïðèãëàøàåò èçâåñòíûõ â ãîðîäå ëþäåé 

(ñåëåáðèòè). Ïðèãëàøåííûì ãîñòåì ïåðâîãî Ñåëåáèíàðà ÑÏÈÁÀ ñòàë Íèêîëàñ Ëîìáåðòñ, 

çàùèòíèê ÔÊ “Çåíèò”.

 Â õîäå ìåðîïðèÿòèÿ Íèêîëàñ ðàññêàçàë î ñâîèõ ïðîôåññèîíàëüíûõ óñïåõàõ, îá èãðå â ÔÊ “Çåíèò” 

è îòíîøåíèÿõ ñ êîëëåãàìè è òðåíåðîì, ïîäåëèëñÿ îïûòîì æèçíè â Ïåòåðáóðãå, ðàññêàçàë î ñâîèõ 

ëþáèìûõ ìåñòàõ â ãîðîäå è êðîññ-êóëüòóðíûõ ðàçëè÷èÿõ Ðîññèè è Áåëüãèè. 
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26 èþíÿ 2015 ã., ñëåäóÿ ñâîåé äàâíåé òðàäèöèè, ÑÏÈÁÀ ïðîâåëà êðóèç «Áåëûå 
íî÷è». ×ëåíû è ãîñòè àññîöèàöèè ïðåêðàñíî ïðîâåëè âðåìÿ íà òåïëîõîäå, 
íàñëàæäàÿñü æèâîïèñíûìè âèäàìè Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà â ïåðèîä áåëûõ íî÷åé. 
Íåêîòîðûì ó÷àñòíèêàì ïîñ÷àñòëèâèëîñü âûèãðàòü â ëîòåðåþ.  

Êëþ÷åâûå ñîáûòèÿ 2015 ãîäà:

Êðóèç ÑÏÈÁÀ «Áåëûå íî÷è» 
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×ëåíû ÑÏÈÁÀ 

Ïîñòîÿííûå ÷ëåíû    

Allianz 
Aalto University Executive Education 
AHLERS 
Air France /KLM 
Alinga Consulting 
AMCOR 
Ameda Klinik 
ANCOR 
Anglo-American School of St.Petersburg 
Ariston Temo Rus 
Astoria&Angleterre 
Atria Russia 
Awara Direct Search 
Baker & McKenzie 
Baltika Breweries 
Barona 
BAT British American Tobacco 
Baumit 
BC Communications 
BDO 
Biocad 
BLG Logistics Automobile Spb
BORENIUS ATTORNEYS RUSSIA LTD 
BRP St.Petersburg 
BSH Bytowije Pribory 
BusinessLink Training 
Capital Energo (VTB Development) 
Capital Legal Services 
Coca Cola HBC Eurasia 
Colliers International 
Corinthia Nevsky Palace Hotel 
Courtyard by Marriott West Pushkin Hotel 
CREDIT AGRICOLE CIB 
Danone 
DB Schenker Russia 
Deloitte 
Dentons 
DHL International 
DLA Piper 
Domina Prestige 
EMG 
Fast Lane 
Taxcom 
Fortrent 
General Motors Auto 
Gorki Golf Club 
Graduate School of Management SPB University 
Hays 
Heineken Breweries 
Higher School of Economics 
HRS 
Hyundai Motor Manufacturing Rus 
HZPC Sadokas 
Indigo Hotel St.Petersburg 
IKEA 

IMPEX CONSULT 
iNTG 
J.Frisberg & Partners 
Jacobs Rus 
JETRO 
JTI 
Kelly Services 
KOTRA 
Law offices Iusland 
Linx Group 
Maxima Legal 
MAZARS 
Metsa Group 
MM Polygrafoformlenie Packaging 
MTC 
Nissan Manufacturing Rus 
NMC-Holding (AVA-PETER, Scandinavia clinics) 
Northern Capital Gateway Pulkovo 
Novotel St. Petersburg Centre 
Park Inn Hotels and Radisson Hotels 
Pen & Paper 
Pepeliaev Group 
PepsiCo 
Per Aarslef 
Philip Morris 
Pilz Russia 
PowerLexis 
Property M 
PwC 
Raiffeisen Bank 
RBI Group 
Rostelecom 
Sberbank (North-West Bank of Sberbank) 
Schneider Group 
SEB Groupe 
Sever Minerals 
SHL 
Smurfit Kappa St. Petersburg 
Sokos Hotels 
St.Petersburg State University of Economics 
Statoil Fuel & Retail Russia 
Stockholm School of Economics in St.Petersburg 
Subway 
Talent-Q 
Technopolis-Saint-Petersburg 
The State Hermitage Museum Official Hotel 
Thomas International 
Tikkurila 
Transas 
Transoil 
Unilever 
URSA Eurasia 
Veeam Software 
Ventra 
Vertical Aparthotel (NAI Becar) 
Vlerick Business School 
Wrigley 
YIT 
Zgroup
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×ëåíû ÑÏÈÁÀ 

Ïî÷åòíûå ÷ëåíû     

Australian Embassy

Australian Trade Commission

Consulate General of Belgium. Economic and 

Commercial Representation of Flanders

Consulate General of France

Consulate General of Denmark

Consulate General of Estonia

Consulate General of Finland

Consulate General of Germany

Consulate General of Great Britain
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