
Дорогие друзья! 

С 2009 г. Высшая школа менеджмента Санкт-Петербургского государственного универси-

тета (ВШМ СПбГУ) реализует программу профессиональной подготовки «Менеджмент в здра-

воохранении» (в период 2007-2009 гг. руководители медицинских организаций обучались на 

программе «Менеджмент в социальной сфере»). До настоящего времени программа реализовы-

валась в рамках Программы подготовки управленческих кадров для организаций народного хо-

зяйства Российской Федерации (Президентской программы), которая предоставляла обучаю-

щимся исключительно благоприятные финансовые условия: устанавливала стоимость обучения 

и финансировала ее 2/3 за счет регионального и федерального бюджетов. 

В настоящее время, как Вы, возможно, знаете, в нашей стране определенное подобие кри-

зиса. Трудные времена настали и у Президентской программы. За два года набор на нее по 

стране сократился с 5500 до 2100 человек, а квота Санкт-Петербурга в этом наборе – с 350 до 

100. В рамках набора на программы 2016/17 учебного года эти 100 человек необходимо разде-

лить между десятком программ петербургских ВУЗов, участвующих в Президентской програм-

ме. В результате в рамках набора на программу удастся набрать не более 10-12 человек при точ-

ке безубыточности примерно в 25. 

В настоящее время мы ищем потенциальных слушателей программы «Менеджмент в 

здравоохранении» на открытом рынке. В этом году СПбГУ оставляет стоимость обучения на 

программе равной стоимости, установленной Постановлением Правительства Российской Фе-

дерации (к сожалению, без соответствующего софинансирования). Она составит 131250 рублей 

(при условии набора по Президентской программе 15 и более человек – 125000 руб.). Соответ-

ственно, мое письмо к Вам обусловлено тем, что Вы, представители ведущих международных 

компаний Санкт-Петербурга, как никто другой способны понять соотношение цены и качества 

образовательного продукта. 

Специфика программы профессиональной переподготовки «Менеджмент в здравоохране-

нии» заключается в следующем. 

 Программа реализуется в СПбГУ и использует его уникальный кадровый потенциал, прежде 

всего, в сфере управления и медицины. 

 Программа реализуется в ВШМ СПбГУ – одной из двух, наряду с Московской школой 

управления «Сколково», бизнес-школ, созданных Правительством РФ в 2007 г. с целью 

вхождения в среднесрочной перспективе в число ста лучших бизнес-школ мира. За про-

шедшие годы бакалавриат, магистратура и МБА ВШМ СПбГУ получили и неоднократно 

подтвердили наиболее престижные международные аккредитации. Более того, ВШМ 

СПбГУ – единственное в РФ подразделение образовательного учреждения, аккредитованное 

институционально как бизнес-школа
1
. Сегодня ВШМ СПбГУ занимает 60 место в рейтинге 

бизнес-школ Financial Times (программа магистратуры “Master in Management” – 40-е ме-

сто), других российских бизнес-школ в рейтинге нет. 

 Программа создавалась и реализуется в тесном сотрудничестве с ведущими мировыми биз-

нес-школами в сфере подготовки руководителей организаций и системы здравоохранения: 

бизнес-школой Фукуа университета Дюка (США) и бизнес-школой Гарвардского универси-

тета (США), представители программы входят во Всемирную ассоциацию специалистов по 

инновационному образованию в здравоохранении (Global Educators Network for Health Care 

Innovation Education (GENiE
2
)). 

                                                 
1
 В Восточной Европе аналогичную аккредитацию EQUIS имеют еще два образовательных учреждения. 

2
 В Ассоциации представлены все ведущие университеты США, занимающиеся подготовкой руководителей 

здравоохранения, представителей других российских университетов в Ассоциации нет. 

http://www.thegeniegroup.org/
https://www.efmd.org/index.php/accreditation-main/equis/accredited-schools
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 Образовательные технологии опираются на активные методы обучения, прежде всего на 

уникальную коллекцию авторских кейсов, посвященных проблемам управления в здраво-

охранении, значительная часть которых переведена на английский язык и размещена в 

крупнейшем международном депозитарии учебных кейсов “The Case Center”. 

 Обучение носит проектно-ориентированный характер, начинается с презентации проектной 

идеи, связанной, как правило, с развитием организации, направившей слушателя на обуче-

ния, и завершается защитой итогового аттестационного проекта в рамках итоговой аттеста-

ции. 

 Взаимодействие обучаемых с руководством программы и ее преподавателями организовано 

на базе системы управления учебным процессом (LMS) Blackboard. 

 Профессорско-преподавательский состав программы состоит из 

кадровых преподавателей ВШМ СПбГУ, с одной стороны, обладающих уникальным опытом 

работы на дополнительных образовательных программах, реализуемых в ВШМ СПбГУ (в 

первую очередь, для компаний – членов Попечительского совета), а с другой стороны, исследо-

вателей, публикующихся в ведущих российских и зарубежных журналах (Верховская О.Р. 

(Стратегический менеджмент), Иванов А.Е. (Государственные закупки в здравоохранении), 

Старов С.А. (Маркетинг услуг) и т.д. до исчерпания списка); 

привлеченных преподавателей, имеющих и медицинское, и экономическое (управленческое) 

образование / опыт руководящей работы (Ануфриев С.А. (Маркетинг услуг), Абдин А.А. (Акту-

альные вопросы реформирования системы здравоохранения РФ), Жолобов В.Е. (Управление 

системой здравоохранения), Карпова С.В. (Управление качеством в здравоохранении, Госпи-

тальный менеджмент), Солонин А.В. (Актуальные вопросы реформирования системы здраво-

охранения РФ)); 

преподавателей кафедры государственного управления ВШМ СПбГУ – бывших и ныне дей-

ствующих руководителей исполнительных органов государственной власти РФ, СПб и Ле-

нобласти (Маслова С.В. (ГЧП в здравоохранении
3
), Пикулева О.А. (Управление коммуникаци-

ями в организации здравоохранения)); 

иностранных преподавателей (Карпова С.В. (Управление качеством в здравоохранении, Госпи-

тальный менеджмент)); 

выпускников программы – руководителей организаций здравоохранения (Власова М.М., Кули-

ков О.В., Повзун А.С., Фаддеев Д.В. и др. (Практика оказания медицинских услуг)). 

Параметры программы 

 Документ об образовании: диплом о профессиональной переподготовке СПбГУ. 

 Целевая группа – руководители организаций кластера здравоохранения: государствен-

ных и частных клиник, поликлиник, фармкомпаний, производителей медицинской тех-

ники, аптечного ритейла, медицинского образования и страхования. 

 Объем обучения: 550 контактных часов. 

 Место обучения: Санкт-Петербург, Васильевский остров, Волховский пер., д. 3, ВШМ 

СПбГУ. 

 Формат обучения: двухнедельные модули 23.01 – 05.02, 13.03 – 26.03, 17.05 – 29.05 и ко-

роткий модуль с итоговой аттестацией 12.06 – 21.06. 

 Режим обучения: в период модулей с 10:00 до 19:00. Между модулями: в системе управ-

ления учебным процессом Blackboard. 

                                                 
3
 При наличии возможности, к учебному процессу присоединяется и организатор наиболее успешных проектов 

ГЧП в Санкт-Петербурге Министр транспорта Соколов М.Ю. 

http://www.gsom.spbu.ru/gsom/board/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/verkhovskaya/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/ivanov/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/starov/
http://www.anoufriev.ru/index.php?id=122
http://www.euromed.ru/specialists/page/abdin-aleksandr-aleksandrovich
http://www.baltic-consilium.co.uk/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/maslova/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/pikuleva1/
http://www.baltic-consilium.co.uk/
http://www.gsom.spbu.ru/professors/sokolov/
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Подробную информацию о программе «Менеджмент в здравоохранении» (а также о новой 

программе повышения квалификации «ГЧП в здравоохранении») можно получить у ее руково-

дителя доцента Иванова Андрея Евгеньевича (ivanov@gsom.pu.ru,  +79213073400) и менеджера 

программы Цветковой Алины Викторовны (pp@gsom.pu.ru, 323-84-44). 

Приглашаю Вас, коллеги, в понедельник 12 декабря с 18:15 до 20:00 в ауд. 408 ВШМ 

СПбГУ (ВО, Волховский пер., д. 3) на встречу руководства программы с ее потенциальными 

слушателями. 

  

С уважением, руководитель программы «Менеджмент в здравоохранении»               А.Е. Иванов 

 

mailto:ivanov@gsom.pu.ru
mailto:pp@gsom.pu.ru

